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Bundestag und Bundesrat billigen Gesetzentwurf
zur Wiedergewahrung der Sonderzahlung

Der Deutsche Bundestag hat am 1. Dezember 2011 aveeiter und dritter Lesung den Gesetzentwurf
zur Wiedergewahrung der restlichen Sonderzahlungdindesbeamte gebilligt, die 2006 halbiert worden
war. Der Entwurf war von den Fraktionen der CDU/C$udl FDP auf Initiative des dbb am 8. November
2011 eingebracht worden.

Der Gesetzentwurf sieht vor, dass der seit 2006 ihrem Wort stehen. SchlieBlich haben die
nicht ausgezahlte Teil der Sonderzahlung des Beamtinnen und Beamten mit ihrem Verzicht auf
Bundes in Hohe von 2,44 Prozent bereits ab einen Teil der Sonderzahlung einen wesentlichen
1.Januar 2012 und nicht erst ab 2015 wieder Beitrag, namlich 3 Milliarden Euro, zur
gewahrt wird. Die Wiedergewahrung erfolgt — so Konsolidierung des Bundeshaushalts geleistet.”
wie es im Dienstrechtsneuordnungsgesetz Die gesetzliche Regelung sei aus Sicht des dbb
vorgesehen ist — durch eine entsprechendegeeignet, das verlorene Vertrauen in den
anteilige Erh6hung der Monatsbetrage der Dienstherrn Bund wieder herzustellen.
Besoldungstabellen.

Der Bundesrat hat sich am 16. Dezember 2011
Der dbb hatte das Hinausschieben des abschlielBend mit dem Gesetzentwurf befasst. Das
ursprunglich im Gesetz vorgesehenen Gesetz wird nunmehr nach Unterzeichnung durch
Wiederauflebens der Sonderzahlung zum den Bundesprasidenten zum 1. Januar 2012 in
1Januar 2011 auf 2015 in politischen Kraft treten.
Spitzengesprachen als massiven Vertrauensbruch
kritisiert. dbb Bundesvorsitzender Peter Heesen: Die neuen Besoldungstabellen zum 01.01.2012
~Wir erkennen ausdricklich an, dass die werden auf der Hompage des VRB im Internet
Dienstherren des Bundes nun am Ende doch zuverdffentlicht.

BDR kritisiert Gesetz zur weiteren Erleichterung de
Sanierung von Unternehmen (ESUG)

(Br) Am 2. und 3. Dezember 2011 fand in Mannheine tlerbstsitzung des Bundes Deutscher
Rechtspfleger (BDR) statt. Fir den VRB nahm diév&dretende VorsitzendBagmar Breitwieserteil.

Ein breites Themenspektrum stand auf der Tagesogin80 wurden aktuelle Gesetzesanderungen,
Fragen der Selbstverwaltung der Justiz und verlatedse Vorhaben intensiv diskutiert.

Neues Insolvenzrecht und auf den Richter U(bertragen. Das
Der Bundestag hat am 27.10.2011 das Gesetz zuRechtspflegergesetz wird um den
weiteren Erleichterung der Sanierung von Richtervorbehalt im Verfahren Uber den
Unternehmen (ESUG) beschlossen (vgl. auch Insolvenzplan erganzt. Im laufenden

VRB Aktuell 2/2011). Im ESUG wird das Insolvenzverfahren wechselt damit kinftig hier
Insolvenzplanverfahren ausgebaut und gestrafft die Zustandigkeit vom Rechtspfleger zum Richter
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hin. Diese Entwicklung konnte vom BDR nicht sowohl der Deutsche Richterbund als auch die
verhindert werden und wurde im Prasidium sehr Neue Richtervereinigung bereits Konzepte zur
bedauert. Selbstverwaltung  der  Justiz, d.h. der
Herauslosung der Gerichtsorganisation aus der
In den Erlauterungen des Bundesrats zum ESUGHand der Exekutive, erarbeitet haben, fehlt ein
(Drucksache 679/11) heil3t es, das Gesetz verfolgesolches Konzept des BDR bisher. Es ist aber
.das Ziel der Qualitatssicherung in Insolvenz- erforderlich, da Rechtspfleger ebenso wie Richter
verfahren auch auf der Seite der Justiz. Dazu Aufgaben der Rechtsprechung wahrnehmen,
werden Aus- und Fortbildungserfordernisse des insoweit auch der Unabhangigkeit der Judikative
eingesetzten Justizpersonals konkretisiert und dasunterliegen und an der Diskussion zur
Insolvenzplanverfahren vom Rechtspfleger auf Selbstverwaltung der Justiz teilnehmen mussen.
den Richter verlagert.” Zur Erarbeitung eines Konzeptes wurde in
Mannheim deshalb eine neue Kommission
.VOllig ohne Notwendigkeit werden durch das ,Selbstverwaltung der Justiz* gebildet.
Gesetz die in Insolvenzsachen tatigen Rechts-
pfleger demotiviert, in dem man ihnen den Jé&hrliche Fortbildungsveranstaltung des BDR
Eindruck vermittelt, sie hatten bislang keine gute in Bad Boll
Arbeit geleistet. Fur Richter entsteht im Beklagt wurde die ricklaufige Teilnehmerzahl an
Gegenzug ein Fortbildungsbedarf, der Zeit und der Tagung in Bad Boll. Sollten sich die
Kosten verursacht. Die Ubertragung fiihrt ferner Teilnehmerzahlen kiinftig nicht erhéhen, ist die
durch den Wechsel der Zustandigkeit wahrend FortfUhrung der Tagung nicht gesichert. Die
des Verfahrens zu Reibungsverlusten,” kritisierte genauen Ursachen hierfir konnten in der
der Bundesvorsitzende des BDR Wolfgang Diskussion nicht geklart werden. Frau Breitwieser
Lammer die Bundestagsentscheidung. wies aus eigener Erfahrung auf die sehr gute
Qualitat dieser Veranstaltung hin und dass es sich
Die Bundesleitung hatte im September ein insbesondere fir die Rechtspfleger im
Gesprach mit der Bundesjustizministerin, in dem Bundesdienst um eine interessante Tagung
die Ministerin die Meinung vertrat, der Richter handelt, weil ihr Schwerpunkt bisher nicht auf
sei besser geeignet, das Justizplanverfahrenfachspezifischen, sondern auf mehr allgemeinen
durchzufiihren, als der Rechtspfleger. Die schon Rechtspfleger-Themen lag. Der VRB wirde es
viele Jahre alte und hier wieder geaul3erte sehr bedauern, wenn diese Tagung nicht mehr
Forderung des BDR nach einer Vollibertragung durchgefiihrt werden kénnte.
des gesamten Insolvenzverfahrens auf den
Rechtspfleger  fand kein Gehor. Die Rechtspflegertag 2012
Bundesjustizministerin informierte den BDR in Das Motto des Rechtspflegertages lautet: Sicheres
diesem Gesprach dartber, dass im Gegenzug zuGrundbuch = Stabilitat der Wirtschaft — Rechts-
-Wegnahme* des Insolvenzplanverfahrens an pfleger verhindern ,griechische Verhaltnisse®.
einem Entwurf zur Vollubertragung des Dieses Motto und die geplante Podiums-

Verbraucherinsolvenzverfahrens auf den diskussion im Rahmen der Festveranstaltung
Rechtspfleger gearbeitet werde. sollen die Bedeutung der von den Rechtspflegern

ausgelbten Tatigkeiten fur die deutsche Wirt-
Kommission ,Selbstverwaltung der Justiz* schaft hervorheben. Die Themen fur die

Bei der Tagung des BDR ,Das Grundgesetz und Arbeitskreise wurden festgelegt: 1. Die Entwer-

das (Miss-) Verstandnis der Gewaltenteilung” in tung des Grundbuches, 2. Fortentwicklung des
der evangelischen Akademie in Bad Boll vom 16. Rechtspflegerstatusrechtes, 3. Reformbedarf fur
bis 18. November 2011 war die anzustrebende das FamFG.

Selbstverwaltung der Justiz ein Thema. Wéahrend

E Der VRB im Internet: www.vrb.de! 8
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Europaischer Rechtspfleger in der EU

Empfehlung von der Europaischen Kommission fur Eur@a erforderlich

Ein Bericht von Annelie Kappl

Auf Einladung der Generaldirektion Justiz der Eursgiden Kommission in Briussel fand ein
dreistiindiges Gesprach zur Justiz in Europa steitchen Vertretern der Kommission, Frau Amélie
Leclercg und Frau Emmanuelle Cretin-Magand, und d@ndisidenten der Europaischen Union der
Rechtspfleger (E.U.R.) Thomas Kappl sowie JeanwloKuster, Frankreich, Geert van Nuffel,
Vizeprasident der E.U.R. fur Belgien, Dumitru Fan&/izeprasident der E.U.R. fir Rumé&nien, Serge
Dobbelaere, Vorsitzender des belgischen Mitgliedsaredes C.E.N.E.G.E.R..

empfehlen, um die Gerichte in Europa wegen der
Zunahme der Verfahren aufgrund der

Wirtschafts- und Finanzkrise zu entlasten. Dies
wére auch im Sinne des Abschlussberichts des
Justizforums der Europaischen Kommission.

Die Vertreterin der Generaldirektion Justiz, Frau
Cretin-Magand, lehnte es ab, den Vorschlag der
E.U.R. anzunehmen, ohne eine Diskussion zu
eroffnen. Es muissten auch andere juristische
Berufe, wie die Notare, bertcksichtigt werden.

Gesprachsteilnehmer Serge Dobbelaere, Thomas Kappl, Es ware von der Europaischen K_ommlssmr_\
Amélie Leclercq, Dumitru Fornea und Jean-Jacques Kusr winschenswert, zu erkennen, dass die E.U.R. in
allen Justizministerien der europaischen Staaten
Herr Kappl wies darauf hin, dass der Europaische ein  wichtiges Element der europaischen
Rechtspfleger, wie er im Grunbuch der E.U.R. Justizpolitik darstellt. Es ware auch wiinschens-
verankert ist, aufgrund der Wirtschafts- und wert, dass eine Beamtin der Generaldirektion
Finanzkrise in den Justizsystemen der Justiz, in deren Zustandigkeitsbereich die
europaischen Staaten dringend eingefiihrt werdenjuristische Ausbildung in Europa fallt, neue
musse, um eine Entlastung der Richter Entwicklungschancen in der Justiz erkennt und
herbeizufiihren. Nur so kdnne der Rickstau vieler die Diskussion hiertiber zuléasst. Schlie3lich sollte
Verfahren im européischen und nationalen am Anfang jeder Entwicklung neuer Berufsbilder
Mahnverfahren, Zwangsversteigerungsverfahren, fir die europaische Justiz hieriiber miteinander
Vollstreckungsverfahren, Insolvenzverfahren diskutiert werden. Das Gesprach mit Frau Cretin-
sowie im Grundbuch und Handelsregister, Magand ging am Thema der Schaffung eines
abgebaut werden. Die Gerichte wirden damit einheitlichen Rechtsraumes in Europa vollig
effizienter und burgernah werden. Dies hat auch vorbei, da sie den Eindruck vermittelte, fir das
der Abschlussbericht Uber die Sitzung des Thema der Diskussion nicht gentigend vorbereitet
Justizforums der Europaischen Kommission zu gewesen zu sein. Andernfalls ware ihr bekannt
dem Thema « Die Wirtschaftskrise : Was kann im gewesen, dass Notare und greffier, secretario
Bereich der Justiz getan werden ? » vom 16. judicial, cancelliere sowie Rechtspfleger schon
Oktober 2009 festgehalten. immer eigenstandige Berufsbilder sind und nicht
in Konkurrenz zueinander stehen.
Herr Kappl bat daher die Vertreter der
Européischen Kommission, die Einfuhrung des Die Europaische Union der Rechtspfleger hat in
Europaischen  Rechtspflegers gemalR demden letzten Jahren bei den Justizministerien der
Grinbuch der E.U.R. den Staaten der europaischen Staaten die MalRnahme der
Européischen Union als MalRBnahme zu Einfilhrung des Europaischen Rechtspflegers em-
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pfohlen und wird dies weiterhin erfolgreich tun. AbschlieRend stellten die Vertreter der
Européaischen Union der Rechtspfleger fest, dass
Im weiteren Verlauf des Gespréachs stellten Herr der Europaischen Kommission auf hoherer Ebene
Tomasz Debski, EU-Kommission, das e-justice nochmals deutlich gemacht werden muss, zur
portal, Herr Jacek Garstka die Europaischen Verwirklichung des einheitlichen Rechtsraums in
Gerichtsverfahren, wie Europaisches Mahn- Europa und zur Schaffung einer effizienten und
verfahren, Small Claims Verfahren und Verfahren biurgernahen Justiz  die  Einfiuhrung des
uber den Europaischen Vollstreckungstitel, und Europaischen Rechtspflegers in den europaischen
Herr Pascal Schonard die neuen PerspektivenJustizsystemen umzusetzen.
zum Europdischen Strafverfahren vor.

IT-Gipfel 2011 - vernetzt, mobil, smart

Am 6. Dezember 2011 fand der 6. Nationale IT-Gipiel Minchen statt An dem diesjahrigen
Spitzentreffen flir die Informations- und Kommunikastechnologie (IKT) nahmen neben
Bundeskanzlerin Dr. Angela Merkel auch die Bundesstér Sabine Leutheusser-Schnarrenberger
(Justiz), Dr. Hans-Peter Friedrich (Innen), Dr.lippi Rosler (Wirtschaft und Technologie) und Daniel
Bahr (Gesundheit) sowie 1.000 hochrangige VertieterPolitik, Wirtschaft und Wissenschatft teil.

o= == N " q
2 Sechster Nationaler IT-Gipfel :

vernetzt—= mobil - smart

Impuls fur E-Justice

Eine anwenderfreundliche Kommunikation mit

der Justiz soll sowohl per De-Mail als auch Utber
das elektronische Gerichts- und Verwaltungs-
postfach (EGVP) bundeseinheitlich mdglich

werden. Die Bundesministerien des Innern und
der Justiz verstdndigen sich auf eine enge
Zusammenarbeit in den Bereichen E-Government
und E-Justice.

Bundesjustizministerin ~ Sabine  Leutheusser-
Schnarrenberger: ,Justiz und Verwaltung missen
Gruppentoto mit der Bundeskanzlerin sich an die moderne Lebenswirklichkeit anpassen.
Der elektronische Rechtsverkehr und eine
Im Mittelpunkt des IT-Gipfels standen die elektronische Aktenfihrung ~machen die
kiinftigen Herausforderungen der Digitalen Kommunikation zwischen Blirgern und Behorden
Wirtschaft. Dazu gehort der Aufbau moderner einfacher, effektiver und langfristig kosten-
IKT-Infrastrukturen, die Digitalisierung und glnstiger. Dies ist der richtige und wichtige
Vernetzung von Wirtschaft und Systemen sowie Schritt in die Zukunft.”
Sicherheit und Vertrauen in der Digitalen Welt.
Das Motto des IT-Gipfels lautete: vernetzt, mobil, In der Justiz basiert die Kommunikation zwischen
smart. Smarte Informations- und Kommunika- Birgern, Rechtsanwalten und Gerichten bisher
tionstechnologien (IKT) verandern grundlegend fast ausschlieBlich auf Papier. Ein Grund hierflr
unser Privatleben, die Wirtschaft und das ist die fehlende Akzeptanz der - fir den form-
Arbeitsleben. Bestehende Infrastrukturen werden gerechten Zugang notwendigen - qualifizierten
zunehmend mit IKT ausgeristet, sie vernetzen elektronischen Signatur. AuRerdem koénnen
sich. Intelligente Netze erméglichen innovative, elektronische Dokumente bei Gericht noch immer
effiziente und nachhaltige Infrastrukturen, sei es nicht flachendeckend tber das EGVP eingereicht
in den Energie-, Verkehrs- oder Verwaltungs- werden. Das neu eingefiihrte De-Mail-System
systemen oder im Gesundheits- und Bildungs- kann einen zuséatzlichen sicheren Kommunika-
sektor. Und das Internet wird zunehmend mobil.  tionsweg flr E-Justice bieten.



VRB Aktuell 6/2011 Seite 5

Bundesinnenminister Dr. Hans-Peter Friedrich: grof3er werdende Informationsflut in den Akten
.De-Malil ist eine leicht zu nutzende Technologie, zu ermoglichen.
mit der man im Internet sicher, vertraulich und
verlasslich Nachrichten austauschen kann. DasBundeskanzlerin und Bundesjustizministerin
gilt sowohl zwischen Privaten als auch fur die geben Startschuss fir transparente, elektro-
Kommunikation mit Gerichten und Behorden.* nische Patentverfahren

Die Bundesjustizministerin Sabine Leutheusser-
Durch die Zusammenarbeit im Bereich der E- Schnarrenberger erklarte hierzu: ,Innovation wird
Justice wird der elektronische Zugang zu den in Deutschland weiter beschleunigt. Gemeinsam
Gerichten grundlegend modernisiert. Auf3erdem mit der Bundeskanzlerin geben wir heute den
soll die Justiz kiunftig Urteile, Beschlisse, Startschuss fir eine vollig neue IT-Lésung fir

Schriftsdtze und Ladungen rechtssicher und transparente Patentverfahren. Mit der
deutlich kostengunstiger elektronisch zustellen elektronischen Schutzrechtsakte ,ELSA“ des
konnen. Deutschen Patent- und Markenamts (DPMA)

wird schnell und zuverlassig geprift, ob eine
Begleitende  Anderungen der Verfahrens- angemeldete Erfindung neu ist und patentiert
ordnungen, die erforderlich sind, um die werden kann. ELSA verkirzt den Weg von der
Zugangshurden fur eine elektronische Kommuni- Idee zum Patent, Burokratie wird abgebaut. Das
kation mit der Justiz bedeutend zu senken, kommt vor allem kleinen und mittelstdndischen
werden derzeit durch das Bundesministerium der Unternehmen zugute. ELSA hat dartber hinaus
Justiz gepruft. Vorbildcharakter fir eine moderne, effiziente und
birgernahe Verwaltung und Justiz.
Daruber hinaus erarbeitet das Bundesministerium
des Innern derzeit den Entwurf fir ein Ein moderner Rechtsstaat muss modern arbeiten.
EGovernment-Gesetz des Bundes mit dem Ziel, Burgerinnen und Birger erwarten mit Recht, dass
fur die Burgerinnen und Burger sowie fur die die Behoérden und die Justiz auf der Hohe der Zeit
Wirtschaft die elektronische Kommunikation mit sind und zur Verwirklichung der Rechte der
der Verwaltung zu erleichtern. Auch hierbei wird Birgerinnen und Burger die besten Mittel
De-Mail neben der elD-Funktion des neuen einsetzen. Online-Kommunikation, elektronischer
Personalausweises eine wichtige Rolle spielen.  Rechtsverkehr und elektronische Aktenfiihrung
werden in der Justizverwaltung wie in der
Mehr Effizienz fir die Justizverwaltung gerichtlichen Praxis zunehmend erwartet,
Das Bundesministerium der Justiz arbeitet derzeit implementiert und erfolgreich genutzt.”
an einem Gesetzentwurf zur Einflhrung des
elektronischen Rechtsverkehrs und der Die elektronische Schutzrechtsakte ELSA, die das
elektronischen Akte im Strafverfahren. Durch DPMA und IBM in mehrjahriger Entwicklungs-
diesen soll die Kommunikation mit der Justiz fir arbeit gemeinsam entwickelt haben, ist eines der
die Burgerinnen und Birger erleichtert werden. grof3ten IT-Vorhaben der Bundesverwaltung und
Zugleich werden aber auch die Voraussetzungensetzt neue Mal3stabe flr das E-Government mit
geschaffen, Staatsanwalten und Richtern in hochmodernen Technologien.
Zukunft einen effizienteren Zugriff auf die immer

,Staat muss auch in Zukunft attraktiver Arbeitgeber sein”

Im Interview mit dem dbb magazin (Dezember-Ausgadr&)arte Bundesinnenminister Dr. Hans-Peter
Friedrich, dass es notwendig sei, althergebrachiégaben der Verwaltung immer wieder auf den
Prifstand zu stellen. Besonders in Zeiten ohnehimapger Personalressourcen lie3en sich
Stelleneinsparungen aber nicht beliebig fortfihren.
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Besorgt aul3erte sich Friedrich Uber die Folgen diemographischen Wandels. Die zu erfillenden
Aufgaben fir die alter werdende Bevolkerung wirdeh in den kommenden 20 Jahren ebenso andern
wie die Personalstruktur des offentlichen Dienstagch das Durchschnittsalter der Beschaftigten werd
deutlich ansteigen. ,Bei der Personalgewinnung werdvir in immer starkerer Konkurrenz zur
Wirtschaft stehen. Hier ist der Staat als voraussemder Arbeitgeber gefragt und muss alles
Erforderliche tun, um auch in Zukunft ein attraktiv&rbeitgeber zu sein. Um Missverstandnissen
vorzubeugen: Die Zukunft des 6ffentlichen Diendtasn nicht darin liegen, in einen Bezahlwettlaut mi
der Wirtschaft einzutreten. Aber er muss ein ativaktGesamtangebot bereithalten®, erlautere Fabdri

Veranderungsbedarf am Aufbau und an der Aufgab&siterg im Offentlichen Dienst der
Bundesrepublik Deutschland auf Grund europaisch&wiEklungen, beispielsweise hinsichtlich des
Streikverbots fir Beamte, sieht Friedrich nicht. sD&treikverbot sichere die standige und
ununterbrochene Wahrnehmung hoheitlicher Aufgabed diene damit der Funktionsfahigkeit des
Staatswesens. ,Der Bund halt daher am Streikvdilbatlle Beamten fest. Daran andert auch die neuere
erstinstanzliche Rechtsprechung nichts. Sie istniweglich und betrifft ausschlie3lich die Grupper de
beamteten Lehrer. Eine hochstrichterliche Entscimgidsieht noch aus. Voreilige Veranderungen sollten
daher nicht vorgenommen werden®, so Friedrich. Bhernative zum Streikverbot sehe er nicht.

8. Familienbericht der Bundesregierung

Familien im Dauerstress

»Zeit fur Familie. Familienzeitpolitik als Chancéner nachhaltigen Familienpolitik* lautet der Titgés

8. Familienberichts der Bundesregierung, der am @&tober 2011 von einer unabhangigen
Sachverstandigenkommission an die Bundesfamiliersteirin Kristina Schroder Gibergeben wurde. Darin
werden allem voran Kriterien benannt, die die Watithieit der Lebensfihrung von Eltern einschrénken.
Vorrangiges Anliegen der Politik misse es dem Berzafolge sein, Benachteiligungen von Familien zu
verhindern, wenn es darum geht, Zeit gesellschhfdinzuteilen.

Unter anderem z&hlt der Bericht das Wildfeuer: Arbeitszeit besser auf Familien-
unzureichende Angebot an Kinderbetreuungs- leben abstimmen

einrichtungen — sowohl quantitativ als auch Die dbb bundesfrauenvertretung unterstitzt die
qualitativ — und die weithin fehlende Familien- Forderung des 8. Familienberichts der Bundes-
orientierung der bestehenden Betreuungs- undregierung nach einer systematischen Entwicklung
Bildungseinrichtungen zu den Hauptursachen fur einer Familienzeitpolitik. ,Neben der eigenen
familiare Zeitnot. Empfohlen wird daher die Gesundheit und einem  zukunftssicheren
Einfuhrung einer Familienzeitpolitik, zumal Einkommen ist Zeit das wichtigste Gut, das einer
Befragungen zeigen, dass berufstétige Eltern vor Familie zur Verfigung steht. Denn nur wer neben
allem Zeitsouveranitat vermissen. So gaben 60 der Erwerbstatigkeit gentigend Freiraum hat, um
Prozent der Paare an, zu wenig Zeit fiur ihren ein Familienleben auszugestalten, wird diese
Partner zu haben. Unter den Eltern mit Kindern verantwortungsvolle Aufgabe auch ausfillen
unter 18 Jahren beklagten 40 Prozent, oft oderwollen und kénnen®, sagte Helene Wildfeuer,
immer unter Zeitdruck zu stehen. Noch starker Vorsitzende der dbb bundesfrauenvertretung.
sind dem Bericht zufolge allein Erziehende von Dies erfordere jedoch ein enges Zusammenspiel
Zeitnot betroffen: Die Halfte der allein der einzelnen Politikfelder, allem voran aber
erziehenden Miutter klagt Uber Zeitengpasse beizwischen den  Arbeitgebern und deren
der Koordination von Familien- und Beschaftigten. ,Nur dort wo auf die zeitlichen
Arbeitsleben; unter den berufstatigen allein Anforderungen von Eltern Ricksicht genommen
erziehenden Frauen sind es sogar 60 Prozent, dievird, kénnen auch Familienwinsche geférdert
sich unter Zeitdruck fuhlen. werden. Das heil3t, Arbeitszeitressourcen mussen
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besser auf das Familienleben abgestimmt undWildfeuer den Ausbau von flexiblen Tele-
starker in Tarifvertrdgen und im Dienstrecht arbeitsplatzen, die Gestaltung individueller
festgeschrieben werden®, so die Vorsitzende. Arbeitszeitmodelle  sowie eine  starkere

Unterstitzung der Beschaftigten bei der
Gleichzeitig verwies Wildfeuer auf  Organisation der Kinderbetreuung und der Pflege
augenscheinliche Defizite des Berichts, der von Angehdrigen. Zwar seien — vor allem im
zeitpolitische Effekte des Steuerrechts Bundesdienst — bereits viele Behorden
unbertcksichtigt lasse. ,Dem Bericht zufolge hinsichtlich familienfreundlicher Arbeitszeit-
wunschen sich viele Mdutter, die in Teilzeit gestaltung gut aufgestellt. Jedoch mangele es
arbeiten, ihre Arbeitszeit auszudehnen. Vater auch hier haufig noch an einer langfristigen
hingegen wollen die Zeit am Arbeitsplatz gern Personalplanung. ,Dies setzt eine offene
reduzieren. Ein Hinderungsgrund dafur liegt auch Gesprachskultur und groéReres Vertrauen ins-
im Ehegattensplitting begrindet. Denn besondere in die Leistung weiblicher
berufstatige Frauen, deren Ehegatten ein hohereBeschaftigter voraus. Regelmalliige Mitarbeiter-
Einkommen erwirtschaften, verringern bei einer gespréache sollten deshalb auch im o6ffentlichen
Steigerung der Arbeitszeit den Splittingeffekt, Dienst als verbindliches Personalentwicklungs-
was sie wiederum daran hindert, sich den Wunschinstrument eingesetzt werden und eine
nach mehr Arbeitsstunden und einer damit besserfamilienfreundliche Arbeitsorganisation in die
bezahlten Beschéftigung zu erfullen,” gab Leistungsbewertung von Fuhrungskraften
Wildfeuer zu bedenken. einflieRen”, so die Vorsitzende.

Mit Blick auf den offentlichen Dienst forderte (Quelle: frauen im dbb 11/2011).

+++ Kurzmeldungen aus der Politik +++ Kurzmeldungenaus der Politik +++ Kurzmeldungen aus

Bindnis 90/Die Griinen beschlossen auf ihrer 33eftfithen Bundesdelegiertenkonferenz in Kiel vom
25. bis 27. November 2011 im Rahmen der Ausrichtitmgr kiinftigen Haushalts- und Finanzpolitik
auch den Bereich der Beamtenpensionen und Beilelfear eingehenden Aufgabenkritik zu unterziehen:

.Heute richten sich die Pensionszahlungen alleichnaem letzten Einkommen, nicht, wie bei
Angestellten und Arbeiterinnen nach dem durchstdlolien Lebenseinkommen. Es ist nicht sachlich zu
begriinden, dass Beamtinnen bei der Altersvorsobgenial3ig privilegiert werden und der Staat noch
Jahrzehnte spéter hohe Pensionszahlungen Ubernehosmn Als erster Schritt ist hier sofort fur die
zukinftigen Beamtinnen die Angleichung an die Reggén anzugehen, die fur Angestellte des Bundes
bzw. der Lander gelten. Inwieweit auch bei heutetivak Beamtinnen fir die Hohe der
Pensionsanspriche nicht ihr letztes Gehalt sondigsn_ebensdurchschnittseinkommen zugrunde gelegt
werden kann, betrifft vor allem die LAnder und mgeprift werden. Wir wollen die Rentenversicherung
langfristig zu einer Burgerversicherung weitereckein, in die auch Beamte integriert sind.”, so die
Partei in ihrer Beschlussfassung.

Darlber hinaus strebt sie Strukturreformen und Aspag von Standards bei der Erfiillung hoheitlicher
Aufgaben (Justiz, Polizei, innere Sicherheit) an.

Die SPD will mit einer Burgerversicherung einenrgisétzlich neuen Weg im Gesundheitswesen und der
Pflege gehen. Auf ihrem Ordentlichen Parteitag iBedom 4.-6. Dezember 2011 hat sie eine
»Solidarische Gesundheitspolitik fur alle Burgerinnend Burger* beschlossen:

.Die SPD wird gegen eine zunehmende Zwei-Klassediie vorgehen: Es soll nicht langer von der
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Versicherungskarte (privat oder gesetzlich) abhéngee jemand behandelt wird. Deshalb fordert die
SPD die Burgerversicherung. Sie gewadhrleistet Ghsbandlung und verhindert einen massiven
Kostenanstieg fur Gesetzlich- und PrivatversicheMéch fir die Pflege wird eine Birgerversicherung
angestrebt, deren Kosten Arbeitnehmer und Arbegigeln gleichen Teilen tragen. Zudem soll Pflege
durch Angehdrige und professionelle Helfer aufgeéeteund prekére Beschéftigung zurickgedrangt
werden.

Bilrgerversicherung im Gesundheitssystem bedeusegilid nur noch ein Versicherungssystem fir alle
Biurgerinnen und Birger. Auch die privaten Versidngsunternehmen kdnnen die Blrgerversicherung
anbieten. Damit wird die Bevorzugung von Privatigdrerten beendet. Allein die Krankheit ist kiinftig
ausschlaggebend, wie und wann jemand behandelt Bwdwerden auch die Privatversicherten vor
massivem Beitragsanstieg geschutzt, weil es zukjikéine Uberhdhte Abrechnung fir Behandlungen
gibt.

Die Arbeitgeber missen wieder zur Halfte an dent&osles Gesundheitssystems beteiligt werden. Die
Arbeitnehmerbeitrage sinken. Aber nur diejenigebeligeber missen mehr zahlen, die besonders hohe
L6éhne zahlen und Boni, wie zum Beispiel Banken Medsicherungen. Eine aufwendige Erhebung von
Beitrdgen auf Mieten und Vermégen soll es nicht egebsondern eine Beteiligung durch einen
Steuerzuschuss aus der Kapitalbesteuerung. Eirakratisches System.*

Die Redaktion wiinscht allen Leserinnen und Lesern
ein frohes Weihnachtsfest und alles Gute fiir das neue Jahr!
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